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PODSTAWA PRAWNA

1.Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. O systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954,
19852169 z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292)

2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, 1078,
1287, 1680, 1681)

3.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe
(Dz. U.z 2017 r. poz. 60, 949, 2203 z 2018 r. poz. 2245,z 2019 r. poz. 1287)

4.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967, 2245, z
2019 r. poz. 730, 1287)

5.Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe, ustawy o
systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 2245, 2432, z 2019 r. poz.
534, 1287)

6. Konwencji o prawach dziecka, przyjetej dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. poz.
526)

7.Przepisy wykonawcze do ustawy Prawo oswiatowe

8.Przepisy wykonawcze do ustawy o systemie oSwiaty
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ROZDZIAL 1
NAZWA | TYP SZKOLY
§1

1.Liceum Ogodlnoksztatcagce, zwane dalej ,Szkotg”, wchodzi w sktad Zespotu Szkoét
Ponadpodstawowych im. inz. J6zefa Marka w Mszanie Dolnej.

2.Petna nazwa szkoty brzmi: Liceum Ogodlnoksztatcagce w Zespole  Szkot
Ponadpodstawowych im. inz. J6zefa Marka w Mszanie Dolnej.

3. Liceum Ogodlnoksztatcgce ma siedzibe w Mszanie Dolnej przy ulicy inz. J6zefa Marka 2.

4. Liceum Ogdlnoksztatcace jest publiczng czteroletnig szkotg ponadpodstawowa, ktérej
ukoniczenie umozliwia uzyskanie s$wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

5.0rganem prowadzacym Szkofe jest Powiat Limanowski z siedzibg przy ulicy Jézefa
Marka 9 w Limanowej.

6.0rganem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty w
Krakowie.

§2
llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1)Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogdlnoksztatcagce w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych im. inz. J6zefa Marka w Mszanie Dolnej;

2)Dyrektorze — nalezy przez to rozumien dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
im. inz. J6zefa Marka w Mszanie Dolnej;

3)uczniach — nalezy przez to rozumiec ucznidw Liceum Ogdlnoksztatcgce w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych im. inz. J6zefa Marka w Mszanie Dolnej;

4)rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw lub osoby sprawujgce
piecze zastepczg nad dzieckiem;

5)wychowawcy — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

6)nauczycielach — nalezy przez to rozumieé nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych im. inz. J6zefa Marka w Mszanie Dolnej;

7)organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumieé Powiat Limanowski;
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8)organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé Matopolskiego

Kuratora Oswiaty w Krakowie.
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w Mszanie Dolnej

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOtY

§3

Cele i zadania szkoty

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa, w tym z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego i podstawy programowe] ksztatcenia w zawodach, z
uwzglednieniem programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

2. Celem ksztatcenia ogélnego jest:

1) traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania
umiejetnosci;

2) doskonalenie umiejetnosci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze zrozumieniem,
pisanie twodrcze, formutowanie pytan i problemdéw, postugiwanie sie kryteriami,
uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie, postugiwanie
sie przykfadami itp.;

3) rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej z
réznych dyscyplin;

4) zdobywanie umiejetnosci formutowania samodzielnych i przemyslanych sgdow,
uzasadniania witasnych i cudzych sgadéw w procesie dialogu we wspdlnocie
dociekajacej;

5) taczenie  zdolnosci  krytycznego i logicznego myslenia  z  umiejetnosciami
wyobrazeniowo-twérczymi;

6) rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetycznej;

7) rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajgcych uczniom obcowanie z kulturg i jej
rozumienie;

8) rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania Swiata i
zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

3. Do zadan Szkoty nalezy:

1) rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej stanowigcych
kluczowe narzedzie poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

2) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenistwie informacyjnym;
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3) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej, przywigzania do
historii i tradycji narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan
na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

4) dbanie o wychowanie mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka,
ksztattowania postawy szacunku dla srodowiska przyrodniczego, motywowanie do
dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwijanie zainteresowania ekologig;

5) skuteczne nauczanie jezykdw obcych;

6) edukacja zdrowotna, ktdrej celem jest rozwijanie u uczniéw postawy dbatosci o
zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajgcego
zdrowiu;

7) w procesie ksztatcenia ogdlnego ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajgcych ich
dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spofecznemu, takie jak: uczciwosc,
wiarygodnos¢, odpowiedzialnosé, wytrwatosé, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla
innych ludzi, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnosé, przedsiebiorczos¢, kultura osobista,
gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy
zespotowej;

8) w rozwoju spotecznym ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania
tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i
tradycji.

4. Uczniom z niepetnosprawnosciami Szkota zapewnia optymalne warunki pracy. Wybér
form indywidualizacji nauczania powinien wynika¢ z rozpoznania potencjatu kazdego
ucznia.

5. W zakresie organizowania opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie
ustawy Prawa oswiatowego;

3) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne.

6. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac

indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.
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7. Przy realizacji zadan Szkotfa uwzglednia nastepujgce zasady bezpieczenstwa:
1)uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;
2)za bezpieczenstwo ucznidw w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zajec

organizowanych przez Szkote odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;
3)przestrzegane sg regulaminy pracowni, instrukcje przeciwpozarowe oraz zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy;
4)urzadzenia i sprzet z ktérego korzystajg uczniowie jest systematycznie kontrolowany.
§4
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikéow Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkéw jego aktywnego i

petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.

w

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom dzieci i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicobw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemdéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w
celu zwiekszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i

nieodptatnie.

9]

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor.

(o))

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg dzieciom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagog, pedagog specjalny, psycholog i doradca
zawodowy.

7. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z

uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

1)zajec rozwijajacych uzdolnienia;
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2)zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3)zajec dydaktyczno-wyréwnawczych;

4)zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym;

5)zajeé¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6)zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7)porad i konsultacji;

8)warsztatow.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na

organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

9. Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

10.

11.

1)organizowanie wspomagania Szkoty w zakresie realizacji zadan polegajgcych na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci
udzielanej uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2)ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych
poszczegdlne formy bedg realizowane;

3)informowanie niezwfocznie w formie pisemnej rodzicéw o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze
godzin, w ktdrych poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane.

Nauczyciel i wychowawca udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie

biezacej pracy z uczniem.

Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

nalezy:

1)rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

2)okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

3)rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczenn utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4)podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw

w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;
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12.

13.

14.

5)wspodtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i podiagnostycznym w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w Srodowisku
utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz
efektow podejmowanych dziatan w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych zmian;

6)prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezgcej pracy z uczniem, majacej na
celu rozpoznanie u uczniéw:
a) trudnosci w uczeniu sie;
b) szczegdlnych uzdolnien.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng

nauczyciel niezwtocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i

informuje o tym wychowawce.

Do zadan wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

nalezy:

1)koordynowanie pracg zespotu opracowujacego indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny;

2)informowanie nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebe;

3)planowanie i koordynowanie we wspoétpracy z nauczycielami lub specjalistami pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i
specjalistéw oraz biezgcej pracy z uczniem;

4)planowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspodtpracy
z rodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi osobami lub organizacjami
pozarzgdowymi lub instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5)prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

Przepisy ust. 1 — 13 stosuje sie odpowiednio do ucznidw posiadajgcych orzeczenie o

potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym ze przy planowaniu

udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia sie takze

zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.
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15. Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobe, ktérej zadaniem bedzie planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w Szkole.
16. Warunki objecia ucznia zindywidualizowang s$ciezkg ksztatcenia oraz jej organizacje
okreslajg odrebne przepisy .
17. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg odrebne
przepis.
§5
Program wychowawczo profilaktyczny
Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny przygotowany w oparciu o
przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej,
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw, obejmujacy tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do wucznidw, a takze tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Szkota organizuje i realizuje

szeroko rozumiang dziatalnos¢ profilaktyczna.
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ROZDZIAtL 3

ORGANY SZKOtY

§6
Organami Szkoty s3a:
1) Dyrektor;
2)Rada Pedagogiczna;
3)Rada Rodzicéw;
4)Samorzad Uczniowski.
§7
Dyrektor Szkoty

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.
2. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslajg przepisy ustawy
Prawo oswiatowe.
3. Dyrektor w szczegdlnosci:
1)kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2)sprawuje nadzér pedagogiczny;
3)sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;
5)dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a
takze moze organizowaé administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty;
6)wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zajec organizowanych przez Szkote;
7)wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
8)stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej Szkoty;
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9)odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z pielegniarkg, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i miodziezg, w tym udostepnia imie,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

11) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnosc
przetwarzania danych osobowych przez szkote lub placéwke z przepisami o ochronie
danych osobowych;

12) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdélne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty;

13) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

14) ustala oceny pracy nauczycieli;

15) dopuszcza do uzytku w szkole programy nauczania;

16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

4. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidw w przypadkach
okreslonych w statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,
po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i
pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w
sprawach:
1)zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;
2)przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom Szkoty;

3)wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty;

4)powierzenia i odwotania ze stanowiska wicedyrektora i kierownika szkolenia
praktycznego.

6. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1)dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;
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2)realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organu prowadzgcego i organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

3)tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw;

4)zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5)zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6)zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote.

7. Dyrektor jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;j.

8. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow, rodzicamii Samorzgdem Uczniowskim.

9. Szczegdtowy przydziat zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci Dyrektora ustala Starosta
Powiatu Limanowskiego.

§8
Rada Pedagogiczna

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Radg Pedagogiczng”, ktéra jest organem
kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki.

2. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Szkole.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoriczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno--wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogiczne;j.

5. Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
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zgodnie z Regulaminem dziatalnosci Rady Pedagogiczne;.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez braé udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

7. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Pedagogiczng oraz Rade Rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

7) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) powierzenie lub odwotanie nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora Szkoty i
kierownika szkolenia praktycznego;

6) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

10. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

12. Do uprawnien Rady Pedagogicznej nalezy miedzy innymi:
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

1)delegowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko Dyrektora;
2)wybér przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;
3)wnioskowanie o wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty
jednolitego stroju.
Zestaw wszystkich kompetencji stanowigcych i opiniodawczych oraz uprawnien Rady
Pedagogicznej opracowuje Dyrektor.
Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajgce ze swoich kompetencji w formie
uchwat. Uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkdédw Rady Pedagogicznej.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposéb
postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa Prawo oswiatowe.
Zadania i obowigzki przewodniczagcego Rady Pedagogicznej oraz cztonkéw Rady
Pedagogicznej, sposdb gtosowania, formy i sposéb protokotowania i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej okresla regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j.
§9

Rada Rodzicow

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, zwana dalej ,Radg Rodzicéw”, ktdra reprezentuje ogét

rodzicoéw uczniéw Szkoty.

2. Rada rodzicdw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze by¢

sprzeczny ze statutem Szkoty.

3. Rada Rodzicdw moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskiem i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

4. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-

profilaktycznego Szkoty.

5. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych
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zrodet.
§ 10

Samorzad uczniowski

W Szkole dziata Samorzgd Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzgdem”. Samorzad tworzg

wszyscy uczniowie Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznidw, takich jak:

1)prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2)prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3)prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwosciag rozwijania i zaspokajania witasnych
zainteresowan;

4)prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5)prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem;

6)prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

7)prawo do podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu w porozumieniu z
Dyrektorem.

Samorzad uczniowski dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie

moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§11

Wspétdziatanie organéw

1. Organy Szkoty w swoich dziataniach dazg do realizacji celéw i zadan Szkoty z zachowaniem

przestrzegania swoich kompetencji.

2. Dyrektor koordynuje wspodtdziatanie organdéw Szkoty.

3. Organy wspoétdziatajg poprzez:

1) biezgce informowanie sie o podejmowanych istotnych dziataniach dla realizacji zadan

statutowych Szkoty;
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2) zasieganie opinii w sprawach wymaganych przepisami prawa;
3) wspieranie sie w realizacji zadan;
4) odbywanie wspdlnych spotkan celem omawiania wspdlnych dziatan stuzgcych
rozwojowi Szkoty.
Biezgcg wymiane informacji o planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach
organizuje Dyrektor.
§12

Sposob rozstrzygania sporow miedzy organami

. W przypadku zaistnienia sporu lub sytuacji konfliktowych pomiedzy organami szkoty
rozstrzyga jednoosobowo Dyrektor szkoty badz powotana przez niego komisja ztozona z
przedstawicieli tych stron.

. W razie zaistnienia sporu miedzy Dyrektorem szkoty, a Samorzadem Uczniowskim, w
rozwigzywaniu konfliktu na wniosek Samorzadu moze uczestniczy¢ Rada Rodzicéw lub
opiekun Samorzadu jako przedstawiciel Rady Pedagogiczne;.

. Wszystkie sprawy konfliktowe miedzy organami szkoty powinny wptywac na pismie do
Dyrektora szkoty, ktéry jest zobowigzany stworzy¢ warunki do ich rozstrzygniecia w
terminie 14 dni.

. W przypadku zaistnienia problemodw ztozonych Dyrektor szkoty jest obowigzany zasiegaé
opinii odpowiednich zespotdw, komisji lub organu prowadzacego szkote albo organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkofs.

. Spory i sytuacje konfliktowe nalezy rozstrzyga¢ majgc na uwadze harmonizowanie
sprzecznych interesow.

. Rada Pedagogiczna na podstawie swojej uchwaty moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu
prowadzgcego szkote o odwotanie Dyrektora.

. W sytuacji okreslonej w ust. 6 organ prowadzacy szkote jest zobowigzany przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej w
przedmiotowej sprawie.

. Rada Pedagogiczna na podstawie swojej uchwaty moze wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem

do Dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z petnionej funkcji kierowniczej w szkole.

. W przypadku zaistnienia sytuacji okreslonej w ust. 8 Dyrektor jest zobowigzany

przeprowadzié¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty Rady
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

Pedagogicznej. O wyniku postepowania i swojej decyzji uzgodnionej z organem
prowadzgcym Dyrektor powinien poinformowac¢ Rade Pedagogiczng w ciggu 30 dni od
daty wptyniecia wniosku.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat wszystkich organéw szkoty niezgodnych z

przepisami prawa.

. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy

szkote, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.

Decyzja organu prowadzgcego szkote jest ostateczna.

Wszystkie sprawy sporne, ktére nie zostaty ujete rozstrzyga jednoosobowo Dyrektor

szkoty z mozliwos$cig powotywania réznych zespotdow konsultacyjnych w oparciu o

aktualnie obowigzujgce przepisy prawne.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami, rodzicami, uczniami, pracownikami

niepedagogicznymi rozstrzyga Dyrektor szkoty, z mozliwoscig odwotania sie stron do

organu prowadzgcego i nadzorujgcego szkofe.

Sytuacje konfliktowe uczen - uczen:

1) w sytuacji konfliktu miedzy uczniami z réznych klas w ciggu 3 dni sytuacje rozpoznajg
wychowawcy tych klas, w miare potrzeby z udziatem pedagoga, a role mediatora
spetnia wicedyrektor lub Dyrektor szkoty;

2) w sytuacji konfliktu miedzy uczniami z tej samej klasy, sytuacje rozpoznaje
wychowawca klasy i w ciggu 3 dni rozstrzyga spor;

3) w sytuacji, gdy konflikt ciggle trwa, uczen lub wychowawca wystepujg z prosbg do
pedagoga szkolnego, ktéry po rozpoznaniu sprawy rozstrzyga spor w ciggu 7 dni.

Sytuacje konfliktowe nauczyciel - uczen:

1)w przypadku konfliktu miedzy nauczycielem, a uczniem role mediatora przyjmuje

Dyrektor szkoty;

2)ucznia moze reprezentowa¢ wychowawca klasy, pedagog szkolny lub przewodniczacy
Samorzadu Uczniowskiego;

3)mediator po wystuchaniu stron i przeprowadzeniu rozpoznania, w ciggu 7 dni ogtasza
swojg decyzje.

Sytuacje konfliktowe rodzic - nauczyciel:

Strona 20



Statut Liceum Ogolnoksztalcacego w Zespole Szkol Ponadpodstawowych im. inz. J6zefa Marka
w Mszanie Dolnej

17.

18.

19.

20.

21.

22.

1)w przypadki konfliktu miedzy rodzicem, a nauczycielem role mediatora przyjmuje
Dyrektor szkoty;

2)wniosek sktada osoba zainteresowana w formie pisemnej do Dyrektora w terminie 7
dni;

3)Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek w ciggu 14 dni, a o wynikach informuje
zainteresowane strony;

4)skargi anonimowe (listy, telefony, e-maile) nie bedg rozpatrywane;

5)w przypadku nierozstrzygniecia sporu, Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Sytuacje konfliktowe nauczyciel - nauczyciel:

1)nauczyciel zgtasza swoje zastrzezenia w formie pisemnej do Dyrektora szkoty, ktory w
ciggu 14 dni rozstrzyga spor;

2)w przypadku sytuacji szczegdlnie trudnej, Dyrektor moze powotaé komisje mediacyjna
sposréd cztonkéw Rady Pedagogicznej;

3)sktad komisji wskazuje proporcjonalnie kazda ze stron.

Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a pracownikiem szkoty (nie nauczycielem)

moga by¢ rozwigzywane z udziatem: przedstawiciela zwigzkdw zawodowych i Dyrektora

szkoty.

Sytuacje konfliktowe miedzy pracownikiem szkoty a uczniem s3 rozwigzywane z

udziatem: wychowawcy klasy, zainteresowanych rodzicéw, pedagoga, wicedyrektora i

Dyrektora szkoty.

Sytuacje konfliktowe miedzy pracownikami niepedagogicznymi rozwigzywane moga byc z

udziatem przedstawiciela zwigzkédw zawodowych i Dyrektora szkoty.

Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem i Dyrektorem szkoty rozwigzywane mogg by¢ z

udziatem przedstawiciela zwigzkédw zawodowych i przedstawicieli Rady Pedagogiczne;j.

Sytuacje konfliktowe miedzy Dyrektorem szkoty a pracownikiem niepedagogicznym

rozwigzywane mogg by¢é z udziatem przedstawiciela zwigzkéw zawodowych,

przedstawiciela pracownikdw administracji i obstugi.
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ROZDZIAtL 4

ORGANIZACJA SZKOLY

§13

Arkusz organizacji szkoty

1.Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektor na podstawie odrebnych
przepiséw.

2.Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote po zaopiniowaniu
przez zaktadowq organizacje zwigzkowa i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3.W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty
opinie s3 wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania zmian; organ prowadzacy
szkote zatwierdza zmiany, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

4.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§14

Organizacja roku szkolnego

1.Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
2.Dyrektor Szkoty moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze do 10 dni, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
3.Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.
1) | okres rozpoczyna sie pierwszego powszedniego dnia wrzesnia i trwa do
pierwszego pigtku po 8 stycznia;
2) Il okres rozpoczyna sie pierwszego powszedniego dnia nastepujgcego po
pierwszym pigtku po 8 stycznia, a jezeli dzien ten wypada w ferie to w pierwszy
powszedni dzien po feriach zimowych i trwa do konca zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych w danym roku szkolnym.
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3) W klasach programowo najwyzszych Il okres konczy sie w ostatni pigtek kwietnia.
§ 15

Czas trwania zajec i przerw miedzylekcyjnych

Podstawowg formga pracy szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym lub grupowym.
Niektére zajecia obowigzkowe np.: wychowanie fizyczne, zajecia praktyczne, zajecia
nadobowigzkowe np. kota zainteresowahn mogg byé prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow. Zajecia o ktérych mowa ustala sie i sg organizowane
w ramach posiadanych przez szkote srodkéw finansowych.
Godzina lekcyjna trwa 45 min. W szczegdlnych przypadkach Dyrektor dopuszcza
skrécenie czasu trwania lekcji do 30 minut.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidw niepetnosprawnych trwa 60 minut.
W czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych organizuje sie przerwy
miedzylekcyjne, ktére mogg trwac od 5 do 15 minut.
Organizacja statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé ustalony przez Dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, przy czym dzienna liczba godzin lekcyjnych z
uwzglednieniem podziatu na grupy nie powinna przekraczac 8 godz.

§ 16

Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow

Szkota uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidw, rozwdj ich zainteresowan oraz

wyrownujac ich szanse edukacyjne prowadzi zajecia dodatkowe w ramach:

1)

2)
3)

4)
5)

zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych;

przygotowania do udziatu w olimpiadach, konkursach, turniejach, imprezach
kulturalno — oswiatowych.

zajec rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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6) zajec z zakresu doradztwa zawodowego.
2. Zajecia te organizowane s3 na terenie szkoty, poza zajeciami edukacyjnymi. Zajecia
dostosowane sg do potrzeb, zainteresowan i mozliwosci ucznidw.
§17

Szczegotowa organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w
przypadku ich zawieszenia

1. Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty moze byc¢ organizowana w formie zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w sytuacji zawieszenia
zajec na czas oznaczony.

2. Koniecznos¢ zawieszenia zaje¢ moze wynikac z:

1)zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2)temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw,

3)zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4)nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczeristwu lub zdrowiu ucznidéw innego
niz okreslone w pkt 1-3

3. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor szkoty, organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.

4. Ksztatcenie na odlegtosé to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez
wskazanymi przez nauczyciela i wedtug jego wskazéwek, oraz inne formy nauki ucznia
(w tym wykonywanie prac domowych, éwiczen, lektura).

5. W przypadku gdy uczen nie ma mozliwosci udzialu w zajeciach z przyczyn
obiektywnych (przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich
narzedzi do komunikacji zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.

4.Zajecia realizowane sg w formach wskazanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu

z nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sg w formie:

1) lekcji on-line, przy uzyciu platformy e — learningowej,
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2) przekazywania informacji i materiatbw z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego oraz innych bezpiecznych komunikatoréw, zapewniajgcych
dostep do zajeé dla kazdego ucznia oraz ochrone danych osobowych nauczycieli,
uczniow i ich rodzicéw.

3) w szczegdlnych przypadkach, gdy uczen nie mozie z przyczyn obiektywnych
skorzystaé z ustalonej formy nauczania i uczenia sie, sposéb realizacji podstaw
programowych, oceniania oraz komunikowania sie nauczycieli z uczniem i
rodzicem moze byc ustalany indywidualnie.

5.Udziat uczniéw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie
przez nauczycieli zadan i prac sg obowigzkowe, w szczegdlnosci:

1) na wyznaczone zajecia on-line uczen dotacza punktualnie, o godzinie okreslajgcej
poczatek zaje¢, opuszcza je po ich zakofczeniu przez nauczyciela.

2) uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, tj. posiada¢ niezbedne, okreslone
przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.

3) uczen ma obowigzek braé¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych, wykonywa¢d
polecenia nauczycieli, zgodnie wspdétpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami.

4) Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywac szacunek innym
uczestnikom spotkania tj.:

a) wygladac schludnie,

b) powstrzymad sie od zaktdcania zajeg,

c) zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowac sie dbatoscig o
kulture jezyka,

d) wypowiadanie wtasnych pogladdéw i stuchanie wypowiedzi innych odbywac sie
winno w czasie wyznaczonym przez nauczyciela i z poszanowaniem poglagdéw
innych,

e) niedopuszczalne jest uzywanie wulgaryzmdw i obrazanie innych ucznidéw;

f) zakazuje sie uczniom nagrywania zaje¢ i gtosu nauczyciela prowadzgcego
zajecia online i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

5) Brak obecnosci ucznia na zajeciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnosci
ucznia w realizacji zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i

uczenia sie uwaza sie za brak realizacji obowigzku nauki.
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6.Wszelkie informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczace
funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia sie powinny mieé
forme pisemng, powinny by¢ przekazywane za pomocg dziennika elektronicznego. Za
przyjecie wiadomosci uwaza sie wiadomos¢ odczytana.

7.W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia na odlegtos¢, nauczyciele zobowigzani
sg do:

1) wspodtpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w
zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresSci nauczania uwzgledniajagc w
szczegoblnosci:

a) réwnomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zrdéinicowania zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia,

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢;

8.Kazdy z nauczycieli okresla sposdb weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie lekcji i
zapisuje odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym.
§18

Podstawa programowa

1.Praca dydaktyczno — wychowawcza w szkole prowadzona jest w oparciu o
obowigzujgcg podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia w zawodach,
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla poszczegdlnych zawoddw.

2.Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowe;.

3.Nauczyciel przedmiotu moze wybra¢ program nauczania sposréd programoéw
zarejestrowanych i dopuszczonych do uzytku, opracowacé program samodzielnie lub
we wspotpracy z innymi nauczycielami lub zaproponowac program opracowany przez

innego autora.

Strona 26



Statut Liceum Ogolnoksztalcacego w Zespole Szkol Ponadpodstawowych im. inz. J6zefa Marka
w Mszanie Dolnej

4.Programy nauczania dopuszcza do uzytku Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogiczne;j.
5.Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw nauczania
caftosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego oraz catosci podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach, w ktérych ksztatci szkota.
§19
Odziat klasowy

1. Podstawowag jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy

2.0pieke nad odziatem sprawuje wychowawca wybierany przez Dyrektora na poczatku
roku szkolnego na caty etap edukacyjny.

3.W szkole liczba ucznidw w oddziale powinna wynosi¢ do 35 uczniéw. Nie tworzy sie
nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli $rednia liczba uczniéw w kazdym z tych
oddziatéw bytaby nizsza niz 18.

§ 20
Podziat na grupy

1. Podziat na grupy jest obowigzkowy na:

1) obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
uczniéw; zajecia mogy byé prowadzone w grupie oddziatowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw; liczba ucznidéw w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykdw obcych nowozytnych w oddziatach
liczagcych wiecej niz 24 uczniéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw; przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka
obcego nowozytnego;

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz

30 ucznidw;
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4) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego, dla
ktdrych z tresci programu nauczania zawodu wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczagcych wiecej niz 30 uczniéw;

5) na zajeciach praktycznej nauki zawodu, zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie
praktycznej nauki zawodu;

6) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢
prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej,
liczacej nie wiecej niz 26 ucznidw.

2. Podziat oddziatéw na grupy dokonuje corocznie Dyrektor szkoty.

3. W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio nie wiecej niz 24, 26 lub 30 uczniéw na
zajeciach, podziatu na grupy mozina dokonywaé za zgodg organu prowadzgcego
szkote.

§21

Pracownie szkolne

1.Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spetniajgcego szczegdétowe wymagania zgodnie z
odrebnymi przepisami;
5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.
2.Nauczyciele i uczniowie korzystajacy z danej pracowni sg zobowigzani do zapoznania
sie z regulaminem korzystania z pracowni i stosowania sie do jego zapiséw.
3.Szkota udostepnia miodziezy szafki z przeznaczeniem na odziez wierzchnig i buty.
§22

Szkolny wolontariat

1.Szkota zapewnia ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych umozliwiajgcych
uczniom udziat w dziataniach z zakresu wolontariatu.

2.Szkolny wolontariat sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym.

3.Szkota moze podja¢ wspodtprace w zakresie wolontariatu z organizacjami

pozarzgdowymi, fundacjami, ktdrych celem jest ksztalttowanie S$wiadomosci
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obywatelskiej, postaw demokratycznych wsrdd mtodziezy, upowszechniania wiedzy
historycznej, pielegnowanie pamieci o waznych wydarzeniach z historii Polski,
ochronie débr kultury i dziedzictwa narodowego, pomoc stabszym i wykluczonym.

4. Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane s do:

1) ucznidw potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej,
2) 0sob potrzebujagcych pomocy w srodowisku lokalnym oraz zgtaszanych
w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych.

5.Dyrektor szkoty powotuje co roku, sposréd nauczycieli opiekuna Szkolnego Klubu
Wolontariatu. Opiekun Szkolnego Klubu Wolontariatu sktada do Dyrektora plan pracy
wolontariatu na dany rok szkolny.

6.Kazdorazowy udziat szkolnego wolontariatu w akcjach ogdlnopolskich, czy na rzecz
srodowiska lokalnego musi uzyskac zgode Dyrektora.

7.Dziatalnos¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu powinna byé wspierana przez:
1)wychowawcow klas wraz z ich klasami,
2)nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
3)Rodzicéw, Rade Rodzicow,
4)Inne osoby i instytucje.

8.Kazdy uczen szkoty moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody
rodzicéw (prawnych opiekundéw).

9.W szkole za zgodg rodzicow oraz Dyrektora dziatalnos¢ dydaktyczno—wychowawcza i
opiekuncza moze byé wspierana przez wolontariuszy zewnetrznych, pod nadzorem
merytorycznym i metodycznym Dyrektora.

10. Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Klubu Wolontariatu
reguluje odrebny regulamin.

§23
Organizacja biblioteki
1. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,bibliotekg”, jest pracownig szkolng, stuzgcy realizacji
programdéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej mtodziezy,
potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, oraz
ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej

wsrod rodzicow.
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2. Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiegozbioru biblioteki, pracownie
multimedialng oraz czytelnie.
3. Biblioteka gromadzi i udostepnia podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty

¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki, czasopisma, e-booki.

4. Biblioteka czynna jest w godzinach pracy Szkoty, ktére pozwalajg uczniom na korzystanie z
zasobow biblioteki przed jak i po lekcjach. Szczegdtowe godziny otwarcia biblioteki ustala
sie kazdorazowo na nowy rok szkolny.

5. Z biblioteki w pierwszej kolejnosci korzystajg uczniowie i nauczyciele. Z biblioteki mogg
takze korzystac inni pracownicy Szkoty oraz rodzice.

6. W zakresie wspotpracy z uczniami biblioteka:
1)pomaga uczniom w rozwijaniu swoich zainteresowan;
2)zacheca ucznidéw do pomocy w bibliotece w formie wolontariatu;
3)wtacza ucznidow do pomocy przy utrzymywaniu w nalezytym stanie ksiegozbioru;
4)udziela pomocy uczniom w przygotowaniu sie do konkurséw, olimpiad

przedmiotowych i egzamindw;
5)udziela pomocy w procesie samoksztatcenia ucznia.

7. W zakresie wspotpracy z nauczycielami i wychowawcami:
1)biblioteka udziela informacji o stanie czytelnictwa ucznidw;
2)nauczyciele podczas realizacji programdow nauczania informujg ucznidw o roli

czytelnictwa w edukacji;
3)udostepnia podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe.

8. W zakresie wspodtpracy z rodzicami oraz innymi bibliotekami:
1)wypozycza ksigzki zainteresowanym rodzicom;
2)wspiera rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, poprzez polecanie im

odpowiedniej literatury pedagogiczne;j;
3)zacheca rodzicéw do pomocy w organizowaniu dziatan na rzecz czytelnictwa;
4)organizuje wymiane doswiadczen w pracy biblioteki.

9. Do zadan biblioteki w zakresie tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi nalezy:
1)opracowanie katalogu elektronicznego;

2)korzystanie ze stron internetowych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan

ucznidow oraz wyrabiania i pogtebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie nalezy:

1)organizowanie wystaw ksigzek;

2)informowanie o nowych ksigzkach w bibliotece;

3)prowadzenie konkurséw czytelniczych;

4)organizowanie spotkan z autorami.

Do zadan biblioteki w zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych

wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng uczniow nalezy:

1)organizowanie imprez w srodowisku lokalnym;

2)wspieranie dziatalnosci kulturalnej innych bibliotek.

W bibliotece przeprowadza sie inwentaryzacje ksiegozbioru biblioteki zgodnie z

odrebnymi przepisami.

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatéw

edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz

czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje

Dyrektor.

Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)udostepnianie uczniom i nauczycielom ksigzek i innych zrédet informacji;

2)tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zréodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna;

3)rozbudzanie zainteresowan indywidualnych ucznidow oraz pogtebianie nawykow
czytania i uczenia sie;

4)przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w Szkole;

5)prowadzenie rejestrow wypozyczen;

6)prowadzenie informacji o zbiorach bibliotecznych;

7)wspétdziatanie uczniami i wychowawcami oddziatow;

8)podejmowanie wspodtpracy z innymi bibliotekami;

9)prowadzenie dokumentacji biblioteki.

Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za:

1)prawidtowe prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

2)dbanie o utrzymywanie w nalezytym stanie ksiegozbioru.
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16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

Uczen obowigzany jest zaznajomic sie z zadaniami biblioteki i przestrzegaé godzin jej
otwarcia.
Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie Iub poplamienie
wypozyczonych przez siebie ksigzek.
Wszystkie ksigzki powinny byé zwrdécone do biblioteki w wyznaczonym terminie.
Uczniowie i pracownicy szkoty, ktérzy z niej odchodzg, obowigzani sg do wczesniejszego
rozliczenia sie z biblioteka.
W przypadkach uzasadnionych bibliotekarz moze zazgdaé zwrotu ksigzek przed uptywem
ustalonego terminu.
Czytelnik moze wypozyczad ksigzki wytgcznie na swoje nazwisko.

Nie mozna ksigzek wypozyczonych przekazywaé osobom postronnym.

23. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksigzki na okres 2 tygodni.

24. Jezeli czytelnik nie przeczytat ksigzki, a biblioteka nie ma na nig nowych zaméwien, moze

25.

26.
27.

28.

przed uptywem terminu zwrotu przyniesc¢ ksigzke i prosi¢ o sprolongowanie terminu.
Do obowigzkdw czytelnika nalezy:
1)szanowanie wypozyczonych ksigzek i czasopism;
2)przestrzeganie godzin otwarcia biblioteki;
3)zwracanie wypozyczonych ksigzek w okresie 2 tygodni od wypozyczenia.
Czytelnik odpowiada osobiscie za ksigzki i czasopisma, z ktérych korzysta.
Na wypozyczonych ksigzkach i czasopismach nie wolno robié notatek, zagina¢, kresli¢ itp.,
a zauwazone uszkodzenia nalezy zgtaszac bibliotekarzowi.
Czytelnik, a w przypadku ucznia rodzice, sg obowigzani odkupi¢ zagubiong lub zniszczong
ksigzke. Jezeli odkupienie nie jest mozliwe, powinien dostarczy¢ inng ksigzke wskazang
przez bibliotekarza.
§24

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

W celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji
zawodowych oraz podejmowania swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych, w
tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu Szkota prowadzi

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
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Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego lub ksztatcenia
w zawodzie;
2)zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;
3)zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4)zajeciach z wychowawca.
Szczegbtowe tresci programowe w zakresie doradztwa zawodowego, sposéb realizacji
doradztwa zawodowego oraz zadania doradcy zawodowego okresla rozporzagdzenie MEN
w sprawie doradztwa zawodowego.
§ 25

Innowacje w Szkole

1.W Szkole mogg by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne i zajecia eksperymentalne.

2.Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

3.Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne i moze by¢
wprowadzona w catej szkole, w oddziale lub w grupie.

4.Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

5.Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6.Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna
po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowacji.

7.W ramach innowacji Szkota moze wspodtpracowaé ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami.

§ 26
Organizacja wspotdziatania z PPP

1.Szkota wspodtpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy celem:
1) udzielania rodzicom, wychowawcom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem;
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2) udzielania uczniom pomocy w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia;
3) uzyskania wsparcia merytorycznego dla wychowawcéw i nauczycieli udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.
2.Szkota, za zgodga rodzicow, kieruje uczniéw z problemami do poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innych poradni specjalistycznych.
3.Wspodtpraca szkoty z poradnig dotyczy:
1) doradztwa psychologiczno-pedagogicznego;
2) diagnozowania ucznibw w zakresie ich potrzeb, mozliwosci, zaburzen
rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;
3) eliminowania przyczyn i przejawdéw zaburzen, w tym zaburzen zachowania;
4) realizacji celdw i zadan wychowawczych i profilaktycznych; realizacji zadan o
charakterze terapeutycznym (terapia psychologiczna, pedagogiczna);
5) realizacji zadan wynikajgcych z doradztwa zawodowego, w tym preorientacji i
orientacji zawodowej.
4. Wspotprace z podmiotami okreslonymi w ust. 1 koordynuje pedagog szkolny.
§27

Wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczana, wychowania, opieki i profilaktyki

1.Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki uczniéw poprzez nastepujace formy:
1) organizowanie spotkan z rodzicami;
2) rozmowy indywidualne rodzicéw z wychowawcami, nauczycielami uczgcymi ich
dzieci oraz Dyrektorem;
3) uczestnictwo rodzicéw w imprezach organizowanych przez Szkote;
4) przeprowadzenie korespondencji z rodzicami, kontakt telefoniczny lub poprzez
elektroniczne srodki komunikacji;
5) przekazywanie informacji rodzicom uczniéw poprzez dziennik elektroniczny.
2.Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci Statutu Szkoty i innych dokumentéw wewnatrzszkolnych regulujgcych
funkcjonowanie Szkoty;

2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno—wychowawczych danej klasy i Szkoty;
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3) znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych oraz kryteriéw oceniania zachowania;

4) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminéw;

5) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepdw w nauce i przyczyn niepowodzen szkolnych;

6) konsultacji i uzyskiwania porad na temat predyspozycji ucznia do dalszego
ksztatcenia;

7) wyrazania i przekazywania organom nadzorujgcym szkote opinii na temat pracy
szkoty;

8) przedstawiania swoich wnioskéw i uwag na zebraniach rodzicow;

9) uczestnictwa w pracach rady rodzicéw i rad odziatowych.

3.Rodzice majg obowigzek:

1) zapoznania sie z postepami w nauce swoich dzieci oraz ich zachowaniem;

2) uczestnictwa w zebraniach ogdlnych zwotywanych przez Dyrektora i zebraniach
klasowych organizowanych przez wychowawce klasy;

3) stawienia sie do szkoty na uzasadnione wezwanie pisemne lub telefoniczne
wychowawcy klasy badz Dyrektora;

4) kazdorazowego usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole swojego dziecka
poprzez wiasciwy zapis w dzienniczku ucznia;

5) kontaktu osobistego Iub telefonicznego ze szkotg zawiadamiajgcego o
nieobecnosci dziecka powyzej 3 dni;

6) systematycznego kontrolowania wpiséw w dzienniku elektronicznym.

4.State spotkania z rodzicami odbywajg sie 3-4 razy w ciggu roku szkolnego. S3g to
spotkania ogdlne tzw. zebrania srédroczne, okresowe organizowane dla wszystkich

rodzicow.
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§28

Formy opieki i pomocy uczniom

1.Uczniowie, ktdérzy z powodu réznych uwarunkowan rozwojowych, rodzinnych lub
przypadkéw losowych potrzebujg dodatkowej pomocy, korzystajg z indywidualnej
opieki pedagoga szkolnego, a takze z doraznej lub statej pomocy materialne;.

2.Szkota organizuje w szczegdlnosci nastepujace formy wsparcia:
1) ksztatcenie specjalne;
2) nauczanie indywidulane.

3.Ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie specjalne prowadzone jest w
oddziatach ogdlnodostepnych.

4.Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) warunki do nauki i odpowiednie srodki dydaktyczne;
3) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb

edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5) integracje ze sSrodowiskiem réwiesniczym.

5.Uczniowi niepetnosprawnemu Szkotfa organizuje zajecia rewalidacyjne na podstawie
odpowiednich przepiséw, zgodnie 2z zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

6.Dla ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje
sie Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET), na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

7.Program IPET opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

8.Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do

Szkoty, obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.
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9.Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor w sposéb zapewniajacy realizacje

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

wskazan wynikajagcych z potrzeb edukacyjnych i zalecanych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz na czas okreslony w orzeczeniu o potrzebie
nauczania indywidualnego.
Nauczanie indywidualne ucznia prowadzone jest przez nauczycieli, ktérym Szkota
powierzy prowadzenie tych zajeé, w zakresie okreslonym przez Dyrektora.
Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczania indywidualnego dla ucznia okreslany jest
W porozumieniu z organem prowadzgcym.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw z
obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor umozliwia
uczniowi uczestniczenie w zyciu Szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajgcych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych.
Zajecia w ramach nauczania indywidualnego sg dokumentowane zgodnie z
odrebnymi przepisami.
Uczen objety nauczaniem indywidualnym podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okres$lonych w statucie.
Szkota wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
Szkota stwarza warunki do bezpiecznej nauki uczniom niepetnosprawnym.
Dziatania te koordynuje pedagog szkolny.

§29

Indywidualny tok nauki

1.Uczen, ktdry realizuje indywidualny tok nauki :

1) moze w ciggu roku szkolnego realizowaé program nauczania z zakresu co najwyzej
dwodch klas;

2) moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do klasy programowo wyiszej
w tej lub innej szkole, w szkole wyziszego stopnia albo realizowaé¢ program we

wtlasnym zakresie;
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3) jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

2.Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajgcych
ze szkolnego zestawu programoéw dla danej klasy.

3.Zgody na indywidualny program i tok nauki udziela Dyrektor na wniosek rodzicéw lub
petnoletniego ucznia, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

4.Whniosek nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty, ktéry po uzyskaniu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej udziela pisemnej odpowiedzi
na wniosek.

§ 30

Organizacja opieki w szkole oraz monitoring

1.Szkota zapewnia uczniom opieke w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami bezpieczeristwa i higieny.
2.0dpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosza:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych — nauczyciele
prowadzacy zajecia;

2) podczas przerw miedzylekcyjnych — nauczyciele, zgodnie z ustalonym planem
dyzuréw;

3) podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
szkolnych — nauczyciele organizujgcy wyzej wymienione zajecia, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami;

4) na lekcjach wychowania fizycznego uczen zwolniony z zajeé pozostaje pod opieka
nauczyciela prowadzgcego zajecia;

5) uczniowie nie uczestniczacy w lekcjach religii pozostajg pod opieka bibliotekarza.

3.Do zadan nauczyciela w zakresie opieki nalezy:

1) przestrzeganie czasu trwania prowadzonych zajeé;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach;

3) bezwzgledne przestrzeganie zasady, aby nie wypraszaé ucznidw z lekcji i
pozostawiac ich bez opieki;

4) w trakcie przerw nauczyciele petnig dyzury w wyznaczonych miejscach zgodnie z

harmonogramem dyzurdéw.
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4.Kazde zwolnienie ucznia z zaje¢ odbywa sie we wspdtpracy z rodzicami. Uczed moze
by¢ zwolniony z zajeé przez wychowawce lub Dyrektora na pisemng lub telefoniczna
prosbe rodzicow.

5.Uczen zwolniony z zaje¢ na pisemng lub telefoniczng prosbe rodzicéw opuszcza teren
szkoty i odpowiedzialnos$¢ za jego bezpieczerstwo ponosi rodzic.

6.Uczen, ktéry zgtasza problemy zdrowotne powinien byé otoczony opiekg i otrzymacd
odpowiednig pomoc.

7.0pieke nad uczniem z problemami zdrowotnymi sprawuje nauczyciel lub pielegniarka
szkolna.

8.Do momentu przybycia rodzicow chory uczen pozostaje pod opiekg wskazanej osoby.

9.Szkota nie bierze odpowiedzialnosci za mtodziez przebywajgcg w czasie zajec
edukacyjnych i przerw lekcyjnych poza terenem szkoty.

10. Wszystkie zajecia organizowane poza szkotg powinny by¢ zgtoszone do Dyrektora i
wpisane do rejestru wyjsc.

11. W celu zapewnienia bezpieczeinstwa ucznidéw i pracownikdw oraz ochrony mienia

szkota posiada monitoring wizyjny.
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ROZDZIAL 5

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§31

Zadania nauczycieli

1.Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma

obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i

obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2.W szkole zatrudnia sie nauczycieli zgodnie z wymaganiami kwalifikacyjnymi, ktore
okreslajg odrebne przepisy.
3.Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkofte;

2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywaé mitodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

5) dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjaini miedzy ludiZmi réinych narodéw, ras i
Swiatopogladdw.

4.Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do swobody stosowania takich
metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwitasciwsze sposrdéd uznanych
przez wspotczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposréd zatwierdzonych do
uzytku szkolnego podrecznikéw i innych pomocy naukowych.

5.Nauczyciel powinien podnosi¢ swojg wiedze ogdlng i zawodowa.
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§ 32

Zadania wychowawcy

Dyrektor szkoty powierza oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w danym oddziale zwanemu ,wychowawcg”.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

Dyrektor moze w uzasadnionych przypadkach zmieni¢ wychowawce i powierzy¢ odziat

innemu nauczycielowi.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci wychowawcy Dyrektor wyznacza jego zastepce

sposréd nauczycieli uczgcych w danym oddziale.

Gtéwne zadania wychowawcy klasowego to sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegélnosci:

1) tworzenie warunkédw wspomagajgcych rozwdj osobowosci ucznia, proces jego
uczenia sie oraz przygotowanie sie do zycia w rodzinie i spoteczenistwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotu klasowego;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole

ucznidw oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

6. W celu realizacji zadan wychowawca:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajgce jednostke i integrujgce zespdt uczniowski;

3) ustala tresci i formy zajeé tematycznych na zajeciach z wychowawcga, wynikajgce z
programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

4) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w oddziale, uzgadnia i koordynuje dziatania
wychowawecze oraz, w razie potrzeby, organizuje indywidualng pomoc i opieke;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania potrzeb opiekunczo-
wychowawczych ucznidw, wspodtpracuje z nimi  w  zakresie dziatan
wychowawczych, zycia klasy i szkoty;

6) wspotpracuje ze specjalistami $wiadczgcymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb,

trudnosci, zainteresowan i uzdolnien uczniow.
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7. Wychowawca prowadzi wtasciwg dokumentacje i wykonuje inne czynnosci dotyczace
klasy.
§33

Zadania wicedyrektora i kierownika szkolenia praktycznego

1.W szkole, za zgodg organu prowadzgcego, tworzy sie stanowiska kierownicze, w tym
stanowisko wicedyrektora i stanowisko kierownika szkolenia praktycznego.
2.Stanowiska kierownicze powierza i odwotuje z nich Dyrektor po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej oraz organu prowadzacego.
3. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora w razie jego nieobecnosci.
4. Wicedyrektor oraz kierownik ksztatcenia praktycznego:
1) kierujg biezacg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty;
2) sprawujg nadzér pedagogiczny w zakresie wyznaczonym przez Dyrektora;
3) biorg udziat w przygotowaniu projektéw, planéw i innych dokumentéw
organizacyjnych szkoty;
4) wspotorganizujg dziatalno$¢ pozalekcyjng oraz nadzorujg konkursy i zawody
wewnatrzszkolne;
5) wnioskujg do Dyrektora w sprawach kar i nagrdd dla nauczycieli.
5.Szczegbtowy przydziat zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci wicedyrektora i
kierownika szkolenia praktycznego ustala Dyrektor.
§34
Zadania pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa
1. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa
2. Do zadan pedagoga nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ogranicze utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w
zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych poszczegdlnych uczniéw,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow,

2) realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku
szkolnym,

3) spotkania z rodzicami w celu omawiania wynikdw obserwacji i badan
psychologicznych, udzielania porad dotyczacych postepowania z uczniem w domu,
kierowania w razie potrzeby do placéwek specjalistycznych,

4) uczestniczenie w zebraniach z rodzicami, prowadzenie prelekcji, pogadanek, rad
szkoleniowych i zaje¢ warsztatowych,

5) wspieranie  nauczycieli w  rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i
wychowawczych.

. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
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1) wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do
realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i peftnego uczestnictwa
ucznidw w zyciu szkoty oraz zapewnienia dostepnosci uczniom ze szczegdlnymi
potrzebami,

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

3) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow,

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i
nauczycielom,

6) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w
przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki majgcego na celu podnoszenie jakosci
edukacji wtgczajace;j.

§ 35
Zadania doradcy zawodowego
1.Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane z

realizacjg doradztwa zawodowego;
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2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami  lub pedagogiem, programu
realizacji doradztwa zawodowego;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcdw opiekujgcych sie
oddziatami oraz pedagoga, w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w
tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajgcych z programu.

2.W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, realizuje wskazany przez Dyrektora
nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca opiekujgcy sie oddziatem oraz pedagog.
3.Zadania doradcy zawodowego realizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy.

§ 36

Zespoty nauczycielskie

1.W szkole dziatajg nastepujace zespoty nauczycielskie:
1) zespoty przedmiotowe;
2) zespot wychowawczy.
2.Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespot
przedmiotowy.
3.Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczgcy powotywany przez Dyrektora.
4.W szkole powotuje sie nastepujace zespoty przedmiotowe:
1) zespdt nauczycieli przedmiotdw ogdlnoksztatcacych;
2) zesp6t nauczycieli przedmiotéw zawodowych.
5.Do najwazniejszych zadan zespotow przedmiotowych nalezy:
1) wspodtpraca nauczycieli w zakresie uzgadniania sposobow realizacji podstawy
programowej i wybranych programoéw nauczania oraz pomocy nauczycielom
rozpoczynajgcym prace w Szkole;

2) uczestnictwo w opracowaniu programoéw nauczania;
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3) opracowywanie wymagan edukacyjnych oraz sposobow sprawdzania osiggniec

edukacyjnych;

4) analiza wynikéw egzamindw zewnetrznych, egzamindéw prébnych, klasyfikacji

sroédrocznej i rocznej, badania wynikdéw nauczania, edukacyjnej wartosci dodanej,

opracowywanie wnioskéw na podstawie przeprowadzonych analiz;

5) wspodtpraca przy ewaluacji wewnetrznej szkoty;

6) organizowanie imprez, konkurséw, olimpiad przedmiotowych na szczeblu

szkolnym;

7) wspdtdziatanie w organizowaniu i wyposazaniu klasopracowni.

6. Wychowawcy wszystkich oddziatéw i pedagog szkolny tworzg zespét wychowawczy,

ktérego najwazniejszym zadaniem jest:
1) analiza sytuacji opiekunczo-wychowawczej;
2) pomoc uczniom w zakresie ich sytuacji materialnej;
3) realizowanie zadan w zakresie:
a) niedostosowania spotecznego uczniéw;
b) adaptacji ucznidw klas pierwszych;
c) rozwigzywania konfliktéw wewnatrzszkolnych;
d) pomocy wychowawcom klas w zakresie realizacji
wychowawczych;

e) poradnictwa dla nauczycieli, ucznidow i rodzicéw.

zadan opiekunczo-

7.Dyrektor lub Rada Pedagogiczna moze powotaé w razie potrzeby zespét zadaniowy lub

zespot samoksztatceniowy.
8.Do zadan zespotow nalezy:

1) opracowanie planu pracy;

2) zwotywanie posiedzen, ktdre sg protokotowane w zaleznosci od potrzeb;

3) skfadanie Radzie Pedagogicznej sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

§ 37

Inni pracownicy szkoty

1.W szkole zatrudnia sie pracownikow administracyjnych, technicznych i obstugi, zgodnie

z przyznanymi przez organ prowadzgcy limitami etatéw.
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2.Zasady zatrudniania, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania innych pracownikdéw
szkoty okreslajg odrebne przepisy.

3.Szczegbtowe zakresy obowigzkéw pracownikéw jest okreslony w przydziale czynnosci.
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ROZDZIAL 6

S$ZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 38

Co podlega ocenianiu

1. Ocenianiu podlegaja:

3.

4.

1)osiagniecia edukacyjne ucznia;

2)zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektéw
ksztatcenia i kryteridéw weryfikacji w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych
w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programoéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli

oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2)udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg¢;

3)udzielanie wskazdwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4)motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5)dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowaweczej.
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5.

6.

7.

8.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych S$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2)ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3)ustalanie ocen biezgcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze S$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4)przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5)ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6)ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7)ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1)wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2)sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3)warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeé edukacyjnych.

Informacje o ktérych mowa w ust. 6 dostepne sg do wgladu u nauczyciela prowadzgcego

zajecia edukacyjne oraz Dyrektora.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich

rodzicow o:

1)warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2)warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

9. Informacje o ktérych mowa w ust. 8 dostepne sg do wgladu u wychowawcy oraz

Dyrektora.
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10. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w wust. 6 pkt 1, nauczyciel jest
obowigzany dostosowac do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1)posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustaled zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2)posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3)posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujagcg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4)nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5)posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

§39

Zwolnienie z zajec

1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie s$rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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4. Catoroczne zwolnienie z wychowania fizycznego musi byé dostarczone do dokumentacji
szkolnej najpdzniej do korica wrzesnia danego roku szkolnego.

5. Dyrektor na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba
zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z
afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

6. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktdrej
wynika potrzeba zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki i muzyki nalezy przede wszystkim
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 40

Rodzaje ocen

1. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1)biezace;
2)klasyfikacyjne: srodroczne i roczne oraz koricowe.

2. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w formie ustnej. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach na wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia nauczyciel moze uzasadnic
ocene w formie pisemne;j.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
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5. Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas omawiania
wynikéw tych prac.

6. Rodzice mogg otrzymaé¢ do wgladu prace w szkole podczas zebran, a takzie
w umowionym terminie z nauczycielem lub wychowawca.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w wyniku wniesionych
zastrzezen jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na terenie Szkoty
w obecnosci pracownika Szkoty. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje sie date
i adnotacje o zapoznaniu sie z udostepniong dokumentacja.

§41

Sposob informowania rodzicow o postepach uczniow

1. Rodzice informowani sg o postepach uczniéw w nauce, frekwencji i zachowaniu poprzez:
1)wpisy w dzienniku elektronicznym;
2)klasowe spotkania z wychowawcg;
3)indywidualne spotkania z wychowawcg lub nauczycielem, w terminie uzgodnionym
z nauczycielem lub wychowawcg;
4)kontakt telefoniczny lub poprzez elektroniczne srodki komunikacji;
5)korespondencje listowna.
2. Na rodzicach cigzy obowigzek systematycznego kontrolowania wpisow w dzienniku
elektronicznym.
§42

Skala ocen

1. Oceny biezgce, $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koricowe z zajeé
edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1)stopien celujacy — 6 (cel);
2)stopien bardzo dobry — 5 (bdb);
3)stopien dobry — 4 (db);
4)stopien dostateczny — 3 (dst);
5)stopien dopuszczajacy — 2 (dop);

6)stopien niedostateczny — 1 (ndst).
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5.
6.

. Przy ustalaniu ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i ,-” facznie ze

stopniem, z wytgczeniem stopnia celujgcego i niedostatecznego.

Ocenami pozytywnymi sg oceny wymienione w ust. 1 pkt 1 —5.

Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust. 1 pkt 6.

Oceny, o ktérych mowa w ust. 1 ustalajg nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.

Przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacyjny typu: nb. — nieobecny, np. -

nieprzygotowany, ktére moga mie¢ wptyw na ocene.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.
§43

Ocenianie biezace

. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz

jak powinien dalej sie uczy¢.

. Ocenianie ma charakter cigglty, a oceny sg wystawiane systematycznie, zgodnie z

niniejszymi zasadami.

. Ocenianie biezgce obejmuje ustalenie ocen z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢

edukacyjnych.
W trakcie biezgcego oceniania efektéw pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wkfadanego
wysitku stosuje sie elementy oceniania ksztattujgcego. Nauczyciele udzielajg uczniom
ustnej informacji zwrotnej zawierajace;j:

1)wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2)wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby

uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

3)przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposdb powinien poprawié prace;
4)wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowac dale;j.
Oceny biezgce odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym w formie cyfrowe;.
Czestotliwos¢ oceniania uzalezniona jest od ilosci godzin w tygodniu. Minimalna ilos¢

ocen biezgcych w okresie to ilos¢ godz. w tygodniu + 1.
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§ 44

Sposdéb sprawdzania osiggniec

1. Uczen jest oceniany z wiedzy i umiejetnosci w formie odpowiedzi ustnych, prac

pisemnych oraz zadan praktycznych.

2. Sposobami sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych ucznidw s3:

1)sprawdziany pisemne;

2)kartkowki;

3)testy;

4)zadania domowe;

5)prace dodatkowe (prezentacja, projekty);

6)ustne wypowiedzi;

7)praca na lekcji;

8)inwencja twdrcza ucznia;

9)osiggniecia w olimpiadach, konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

. Dopuszcza sie mozliwos¢ ustalenia innych sposobdéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ustalonych przez nauczyciela i wynikajace ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

. Sprawdziany pisemne, testy i kartkdwki sg przechowywane w szkole do korica roku
szkolnego.

. Sprawdzian pisemny powinien trwaé co najmniej 1 godzine lekcyjna.

. Termin sprawdzianu pisemnego Ilub testu podaje sie uczniom z tygodniowym
wyprzedzeniem, zaznaczajac ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

. W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie nauczyciel ustala termin, forme
i sposdb zaliczenia materiatu; jednakze ma obowigzek go napisa¢ w ciggu dwéch tygodni
od dnia powrotu do szkoty. Nie zaliczenie danej czesci materiatu rzutuje na ocene
$rodroczng lub roczna.

. Uczen, ktory otrzymat ocene niesatysfakcjonujgcg ma prawo do jej poprawy, ocena ta
moze by¢ poprawiona w terminie nie diuzszym niz 2 tygodnie od daty wystawienia oceny
przez nauczyciela.

. Przez kartkéwke nalezy rozumieé pisemng forme sprawdzania wiadomosci, trwajgca nie
dtuzej niz 15 minut. Kartkéwka niezapowiedziana obejmuje materiat z 2 do 3 ostatnich

lekcji, a zapowiedziana moze obejmowac szerszy materiat ustalony przez nauczyciela.
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10. Sprawdzianéw pisemnych lub testéw w tygodniu nie moze by¢ wiecej niz 3 i co najwyzej

11.

1 w danym dniu. Sprawdzian pisemny lub test powinno sie przeprowadza¢ po wskazaniu
zakresu materiatu. W przypadku, gdy pisemny sprawdzian wiadomosci lub pisemny test
nie odbyty sie z przyczyn niezaleznych od nauczyciela moze zosta¢ zrealizowany na
pierwszych kolejnych zajeciach, pod warunkiem, ze w danym dniu nie ma
zaplanowanego innego sprawdzianu i w tygodniu nie bedzie wiecej niz 3 sprawdziandw.
Ocena prac pisemnych musi nastgpi¢ w ciggu 14 dni od ich napisania. Termin zwrotu prac
pisemnych moze by¢ przedtuzony w sytuacji dituzszej nieobecnosci nauczyciela lub
nieodbycia lekcji z powoddéw niezaleznych od nauczyciela.
§ 45

Nieprzygotowanie do lekcji

1. Uczen ma prawo do zgtoszenia przed rozpoczeciem lekcji nieprzygotowania jeden raz

w okresie.

2. Prawo do zgtoszenia nieprzygotowania nie przystuguje w ostatnim okresie klasy

w

D

programowo najwyzsze;.

. W przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (powyzej tygodnia), na

prosbe ucznia nauczyciel ustala termin iforme zaliczenia zalegtego materiatu i moze

odstgpi¢ od wstawienia nieprzygotowania.

. Zgtoszenie nieprzygotowania przed rozpoczeciem lekcji zwalnia z pisania kartkdwki,

przepis ten nie dotyczy kartkdéwek zapowiedzianych.
§ 46
Wymagania na poszczegélne oceny
Przyjmuje sie nastepujgce ogdlne wymagania i kryteria ocen:
1)stopien celujgcy otrzymuje uczen ktory:
a) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia;
b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w rozwigzy-
waniu probleméw teoretycznych i praktycznych;
c) proponuje rozwigzanie nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza
program nauczania danej klasy;
d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach

sportowych (dotyczy oceny z wychowania fizycznego) i innych, kwalifikujac sie do

Strona 55



Statut Liceum Ogoélnoksztalcacego w Zespole Szkol Ponadpodstawowych im. inz. Jozefa Marka
w Mszanie Dolnej

finatow na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiagniecia;

e) w przypadku punktowego systemu oceniania rozwigzat zadanie o podwyzszonym
stopniu nauczania i osiggnat 99% - 100% punktow.

2)stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem zajec
edukacyjnych w danej klasie;

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem zaje¢ edukacyjnych, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

c) w przypadku punktowego systemu oceniania — zebrat od 90% - 98% podstawowej
puli punktdow.

3)stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie podstawy programowe;j
okreslonej dla oceny dobry dla danych zaje¢ edukacyjnych;

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

¢) w przypadku punktowego systemu oceniania — zebrat od 75% i nie uzyskat 90%
podstawowej puli punktdw.

4)stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktoéry:

a) opanowat wiadomosci w zakresie podstawy programowej okreslonej dla oceny
dostateczny dla danych zajeé edukacyjnych;

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci;

c) w przypadku punktowego systemu oceniania — zebrat od 55% i nie uzyskat 75%
podstawowej puli punktdéw.

5)stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen ktoéry:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie podstawy programowe;j

okreslonej dla oceny dopuszczajacy dla danych zadan edukacyjnych;
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b) z pomocy nauczyciela rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;
c) w przypadku punktowego systemu oceniania — zebrat od 40% i nie uzyskat 55%
podstawowej puli punktdow.
6)stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie podstawy programowe;j
okreslonej dla oceny dopuszczajacej;
b) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajgce dalsze
zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych;
c¢) w przypadku punktowego systemu oceniania zebrat ponizej 40% podstawowej
puli punktdow.
§47
Klasyfikacja
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznejirocznej;
2) koncowej.
2.Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie do pierwszego pigtku po 8 stycznia, nie
pozniej niz na jeden dzien przed ustalonym posiedzeniem rady pedagogicznej
zwotanym w sprawie zatwierdzenia wynikow klasyfikacji.
3.Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw.
4.Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
5.Klasyfikowanie roczne przeprowadza sie najpdiniej w 3 dniu roboczym przed

planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej zwotanym w sprawie zatwierdzenia
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wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw za dany rok szkolny. W przypadku klas

realizujacych praktyke zawodowga wakacyjna, klasyfikacje z praktyki zawodowej oraz

ocene zachowania ustala sie w ostatnim tygodniu roku szkolnego.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzsze;.

7.Na klasyfikacje koricowa sktadaja sie: roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyziszej, oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie odpowiednio w
klasach programowo nizszych, oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona

w klasie programowo najwyzszej.

8.W przypadku ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$é intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym klasyfikacji $rédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

okreslonym w odrebnych przepisach.

9.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

10.

11.

12.

13.

prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne, a $rdodroczng i roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania - wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw

danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w oparciu

o0 oceny biezgce, za wiedze i umiejetnosci zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi

niezbednymi do ustalenia tych ocen.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé praktycznych i praktyk zawodowych

ustala:

1) w przypadku zaje¢ praktycznych - nauczyciel prowadzacy zajecia;

2) w przypadku praktyk zawodowych — pracodawca u ktérego uczen odbywa
praktyke zawodowg lub osoba wskazana przez pracodawce.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku lekcyjnym i w arkuszach ocen

wpisuje sie w petnym brzmieniu.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim

oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych
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14.

zgodnie z odrebnymi przepisami otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg
pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewoddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyiszg pozytywna koricowg
ocene klasyfikacyjna.

§48

Ocenianie zachowania

1. Biezaca, $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug

nastepujace;j skali:

1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3)dobre — db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — ng.

Biezgcg ocene zachowania wpisuje sie do dziennika lekcyjnego w formie cyfrowe;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1)oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2)promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie Szkoty.
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10.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca na podstawie

ocen biezgcych, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz

ocenianego ucznia i uwzglednieniu tych opinii.

Wszelkie uwagi dotyczace zachowania ucznia wychowawca i nauczyciele zapisuja

w dzienniku elektronicznym.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna,

chyba ze zostata ustalona niezgodnie z trybem jej ustalenia.

Ocene wzorowg zachowania otrzymuje uczen, ktéry:

1)zawsze wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia;

2)systematycznie uczeszcza do szkoty i nie spdinia sie na zajecia szkolne, a wszelkie
ewentualne nieobecnosci i spdznienia usprawiedliwia;

3)zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie witasne i kolegéw, o higiene i swéj wyglad,
ubiera sie stosownie do okolicznosci, nie ulega zadnym natogom;

4)zawsze postepuje zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

5)dba o honor i tradycje szkoty;

6)godnie i kulturalne zachowuje sie w szkole i poza nig oraz okazuje szacunku innym
osobom.

7)wykazuje zaangazowanie w pracy wolontariatu oraz na rzecz Szkoty.

Ocene bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)zawsze wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia;

2)systematycznie uczeszcza do szkoty i nie spdznia sie na zajecia szkolne, nie ma wiecej
niz 5 godzin nieusprawiedliwionych;

3)dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i kolegdw, o higiene i swéj wyglad, ubiera sie
stosownie do okolicznosci, nie ulega zadnym natogom;

4)postepuje zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

5)dba o honor i tradycje szkoty;

6)godnie i kulturalne zachowuje sie w szkole i poza nig oraz okazuje szacunku innym
osobom;

Ocene dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktéry:

1) dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia;
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11.

12.

13.

14.

2) systematycznie uczeszcza do szkoty a wszelkie ewentualne nieobecnosci i spdznienia
usprawiedliwia, ma nie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych;

3)dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i kolegdw, o higiene i swéj wyglad, ubiera sie
stosownie do okolicznosci, nie ulega zadnym natogom;

4) postepuje zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

5) dba o honor i tradycje szkoty;

6) godnie i kulturalne zachowuje sie w szkole i poza nig oraz okazuje szacunku innym
osobom;

Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)stara sie spetnia¢ wymagania szkolne i by¢ systematycznym w nauce;

2)zazwyczaj stosuje zwroty grzecznosciowe;

3)z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty, oséb starszych
i kolegow;

4)systematycznie uczeszcza do szkoty a wszelkie ewentualne nieobecnosci i spdznienia
usprawiedliwia, ma nie wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych;

Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktéry:

1)nie spetnia wymagan szkolnych i jest niesystematyczny w nauce;

2)rzadko przestrzega zasad dobrego wychowania i rzadko uzywa zwrotédw grzeczno-
Sciowych;

3)opuszcza zajecia i spdznia sie na nie, oraz ma nie wiecej niz 30 godzin nieuspra-
wiedliwionych;

Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory :

1) agresywnie zachowuje sie w stosunku do innych oséb;

2) dokonat lub dokonuje aktéw wandalizmu, kradziezy, wymuszenia;

3) samowolnie opuszcza zajecia lekcyjne i wagaruje, nie usprawiedliwia opuszczonych
godzin lekcyjnych.

Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia rozwojowe, wychowawca uwzglednia wplyw stwierdzonych zaburzen lub

odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
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§49

Ocenianie z religii

. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Uczniowi, ktéry uczeszcza na dodatkowe zajecia z religii lub etyki do sredniej ocen wlicza

sie oceny klasyfikacyjne z tych zajec.

. Biezacg, $rdédroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng z religii i etyki ustala sie

w skali okreslonej w statucie.
§ 50

Przewidywane roczne oceny

. Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych najpdzniej w 8 dniu roboczym przed rocznym

klasyfikacyjnym terminem zebrania Rady Pedagogicznej informujg ucznidw i dokonuja
wpisu w dzienniku lekcyjnym ustalonych przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zajeé edukacyjnych.

. Wychowawca najpdzniej w 8 dniu roboczym przed rocznym klasyfikacyjnym terminem

zebrania Rady Pedagogicznej informuje ucznidw oraz dokonuje wpisu w dzienniku

lekcyjnym ustalonych przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania.

. O przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych oraz

rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen jest informowany ustnie
a jego rodzice sg informowani pisemnie na 3 tygodnie przed terminem zebrania

klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.

. Przewidywane S$rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania nauczyciele i wychowawca wpisujg do dziennika lekcyjnego.

. Oceny, o ktérych mowa w ust. 4, wpisuje sie w skali okre$lonej w statucie szkoty.

. Wychowawca sporzadza wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych oraz oceny zachowania o ktérych mowa w ust.3 i przekazuje rodzicom w

trakcie zebrania rodzicow danego oddziatu lub indywidualnych spotkan z wychowawca.

. Wykaz, o ktérym mowa wyzej moze byé przekazany takze poprzez wiadomos¢ w formie

elektronicznej, jezeli rodzic wskazat adres poczty elektroniczne;j.
W przypadku braku kontaktu osobistego oraz braku mozliwosci przestania droga

elektroniczng informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz
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rocznych ocenach zachowania wychowawca wysyta wykaz listem poleconym na
wskazany adres.

10. Dla ucznidéw, ktorzy zajecia edukacyjne z powodu praktyk zawodowych koriczg wczesniej
niz przewiduje to kalendarz roku szkolnego, odniesieniem do poinformowania uczniéw,
wychowawcéw i rodzicéw jest ostatni dzien nauki w danym roku szkolnym.

§51

Warunki i tryb otrzymania wyiszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

1. Uczen lub jego rodzice mogg ubiegac sie o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Warunkami ubiegania sie o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sa:

1) uczen byt obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci;

2) ma usprawiedliwione nieobecnosci z danego przedmiotu;

3) brak jest r6znorodnosci form oceniania;

4) liczba nieobecnosci na danych zajeciach nie moze by¢ wieksza niz 20 % liczby godzin
zrealizowanych w ciggu roku szkolnego do dnia ustalenia oceny przewidywanej;

5) zaistniaty inne wazne okolicznosci uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyziszej niz
przewidziana przez nauczyciela.

3. Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana
sktada sie do Dyrektora w terminie do 2 dni roboczych od dnia powiadomienia
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych. Wniosek
powinien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie o otrzymanie jakiej oceny ubiega sie uczen.

4. Jezeli wniosek spetnia wymagane warunki Dyrektor po konsultacji z nauczycielem ustala
sposob i termin sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia.

5. Przeprowadzenie sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia moze odby¢ sie w dniu
ztozenia wniosku, ale nie pdzniej niz dzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogiczne;j.

6. W wyniku sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci uczen moze otrzymac wnioskowang ocene
lub zachowa¢ ocene przewidywang. W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu ocena

nie moze by¢ obnizona.
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7. Ustalona w ten sposdb ocena moze by¢ zmieniona tylko w wyniku zgtoszenia przez ucznia
lub rodzicéw zastrzezen jezeli uznajg, ze roczna klasyfikacyjna ocena z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

8. Z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci, nauczyciel sporzgdza protokot,
w ktéorym odnotowuje sie ocene i zwieztg informacje o pytaniach i udzielonych
odpowiedziach a takze poprawiong i oceniong prace pisemna.

§52

Podwyiszenie oceny zachowania

1. Uczen lub jego rodzice mogg ubiegaé sie o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana
sktada sie do Dyrektora w terminie do 2 dni roboczych od dnia powiadomienia
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wniosek powinien zawieraé
uzasadnienie i wskazanie o otrzymanie jakiej oceny ubiega sie uczen.

3. Wychowawca po analizie wniosku moze zasiegng¢ opinii nauczycieli i pedagoga
szkolnego. Na podstawie tej analizy, uzyskanej opinii oraz posiadanej dokumentacji moze
postanowic o:

1) uznaniu wniosku za zasadny i ustali¢ ocene, o ktérg ubiega sie uczen;
2) podtrzymad przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng i uzasadni¢ swoja decyzje.

4. Ustalona w ten sposdb ocena zachowania moze by¢ zmieniona tylko w wyniku zgtoszenia
przez ucznia lub rodzicéw zastrzezen jezeli uznajg, ze roczna klasyfikacyjna ocena
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

§ 53
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczern moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest

klasyfikacja.
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2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakoiczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;j.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora.

7. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzonego
w przypadku ztozenia zastrzezen co do trybu ustalenia oceny.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

9. Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

11. Tematy zadan i ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

13. W przypadku ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota
oraz ucznia uzupetniajgcego rdznice programowe po przeniesieniu z inne szkoty egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktdrej sktad wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice ucznia.
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15. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

16.Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego rocznego nie uzyskuje promogiji

do klasy programowo wyzszej, nie ma tez prawa do egzaminu poprawkowego.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.
§54

Egzamin poprawkowy
. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng
z jednych albo dwéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, albo jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeé.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢é do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz do korica wrzesnia, a w szkole, w ktorej
zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg sie w styczniu - nie pdzniej niz do kohca
marca.
. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego moze by¢
zmieniona tylko w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzonego

w przypadku ztozenia zastrzezen co do trybu ustalenia oceny.
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. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] i powtarza klase.

. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem Zze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

. Zestawy zadan i ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych
zajec edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

. Egzamin poprawkowy z muzyki, plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin poprawkowy z zajec¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

11. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich a w przypadku

gdy zajecia dydaktyczno — wychowawcze koriczg sie w styczniu, po zakoriczeniu tych

zaje¢, nie pbzniej jednak niz do konca lutego. Termin egzaminu wyznacza Dyrektor.

12. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

13. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.12 pkt 2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

14. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§55

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktdra:

1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zajeé edukacyjnych;

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1 — 5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zajeé edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
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10.

11.

12.

13.

zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust.
3, jest ostateczna.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej
i ustnej.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z muzyki, plastyki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ praktycznych ma forme zadan
praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami.

W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokdt, zawierajacy
w szczegodlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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14.

15.

Do protokotu dotfgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
§ 56

Sposob dokumentowania osiggnieé ucznia

Osiggniecia i postepy ucznidw dokumentowane sg w nastepujgcy sposob:

1)dla kazdego oddziatu prowadzony jest dziennik lekcyjny oraz arkusze ocen, w ktérych
dokumentuje sie osiggniecia i postepy uczniéw w danym roku szkolnym;
2)dziennik lekcyjny prowadzony jest w formie elektroniczne;.
§ 57

Informacja o warunkach promocji i ukonczeniu szkoty, w tym z wyréznieniem

1.Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne
z zastrzezeniem ustawy o systemie osSwiaty.

2.Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

3.Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne.

4.Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyréznieniem.

5.Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktoérg
sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakoriczyta sie odpowiednio
w klasach programowo nizszych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobrg ocene zachowania.
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ROZDZIAL 7

UCZNIOWIE SZKOtY

§ 58

Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu zapewniajgcych bezpieczerstwo;

2)ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j;

3)wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

4)zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaga-
niami, w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania oraz
sposobami i warunkami oceniania;

5)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

7)swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

8)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce;

9)pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

10) korzystania z pomocy stypendialnej badZz dorainej pomocy finansowej zgodnie

z odrebnymi przepisami, w miare mozliwosci finansowych Szkoty.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub innego pracownika Szkoty

uczen lub jego rodzice, albo uczen petnoletni majg prawo do ztozenia skargi. Skarge

sktada sie do Dyrektora.

3. W skardze nalezy wskaza¢, ktdre prawo zostato naruszone i w jakim zakresie.

4. Dyrektor jest obowigzany do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego, w tym

wystuchania skarzgcego sie ucznia i zbadania okolicznosci zarzutéw, ustalenia faktéw.

5. Po zakonczeniu postepowania wyjasniajgcego Dyrektor udziela odpowiedzi niezwtocznie,

nie pdzniej niz do 14 dni.
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§ 59

Obowigzki ucznia

1. Do obowigzkdédw ucznia nalezy przestrzeganie postanowien zawartych w statucie,
a w szczegdlnosci:
1) systematyczne uczeszczanie na obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone
w tygodniowym rozktadzie zaje¢;
2) przygotowywanie sie do zajec oraz aktywny udziat w zajeciach;
3) przynoszenie na zajecia wymaganych przez nauczycieli zeszytéw, podrecznikow,
pomocy i sprzetu niezbednego do prawidtowego uczestnictwa w zajeciach;
4) odrabianie zadan domowych wskazanych przez nauczyciela danych zajec
edukacyjnych;
5) uzupetnienie brakéw wynikajgcych z nieobecnosci na zajeciach.
2. Do obowigzkéw ucznia w zakresie wtasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych
nalezy:
1)zachowanie porzadku i wtasciwej dyscypliny na zajeciach;
2)zachowanie petnej kultury wypowiedzi;
3)nieprzeszkadzanie innym uczniom w uczestnictwie w zajeciach;
4)stosowanie sie do uwag i polecen nauczyciela prowadzgcego zajecia.
3. Do obowigzkédw ucznia w zakresie usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych nalezy:
1)przedktadanie wychowawcy usprawiedliwien sporzgdzonych przez rodzicow w formie
pisemnej w terminie 5 dni roboczych od ustania przyczyny nieobecnosci z podaniem
powodu nieobecnosci;

2)w przypadku dtuzszych nieobecnosci trwajacej ponad tydzien spowodowanych
chorobg przedkfadanie zaswiadczen lekarskich;

4. Ucznia reprezentujgcego szkote (np. sport, konkursy itp.) nalezy traktowac jako obecnego
na lekcjach. Fakt ten musi by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym przez nauczyciela
zwalniajgcego.

5. Obliczajac frekwencje za pierwszy okres wychowawca nie uwzglednia ostatniego tygodnia
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Nieobecnosci z tego tygodnia

bedg wliczone do drugiego okresu.
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10.

11.

12

. Obliczajac frekwencje roczng wychowawca nie uwzglednia ostatniego tygodnia przed

zakoniczeniem zajed.

. Do obowigzkéw ucznia w zakresie zasad ubierania sie na terenie szkoty nalezy

przestrzegac¢ nastepujgcych zasad:
1) wyglad zewnetrzny i ubiér uczniow ma byé zgodny z ogdlnie przyjetymi zasadami
estetyki i higieny osobistej;
2) na zajeciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe i stréj sportowy;
3) w czasie zajec praktycznych ucznidow obowigzuje stréj wymagany przez nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia;
4) uczen ma obowigzek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych oraz

egzaminow.

. Dyrektor moze, w formie zarzadzenia, doprecyzowa¢ wymagania dotyczgce stroju

galowego.

. Do obowigzkéw ucznia w zakresie przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania

z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty nalezy:

1)catkowity zakaz korzystania z tych wurzadzen podczas zaje¢ edukacyjnych
z zastrzezeniem ust.10;

2)catkowity zakaz nagrywania i rozpowszechniania nagran dotyczacych uczniéw,
nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty, przebiegu zaje¢ oraz przerw
miedzylekcyjnych i innych zwigzanych z organizacjg zajec.

Uczen lub uczniowie mogg korzysta¢ z telefondw komodrkowych i innych urzadzen

elektronicznych za zgodg nauczyciela lub Dyrektora w szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach.

Do obowigzkéw ucznia w zakresie wtasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych

pracownikéw Szkoty oraz pozostatych uczniéw nalezy:

1)kulturalne zachowanie i odnoszenie sieg;

2)szanowanie ich racji i pogladéw.

. Uczniom w szczegdlnosci nie wolno:

1) opuszczad terenu szkoty w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych;
2) wnosi¢, spozywac, rozprowadza¢ oraz przebywac na terenie szkoty pod wptywem

alkoholu, narkotykow i innych srodkéw odurzajacych;
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3) pali¢ tytoniu, papierosow elektronicznych lub innych substancji psychoaktywnych
w budynku szkoty, na terenie szkoty lub w sgsiedztwie szkoty;
4) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw lub substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;
5) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazu lub diwieku bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;
6) wprowadzac¢ obcych osdb na teren szkoty;
7) spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.
§ 60
Nagrody

. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1)za bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie;

3)prace na rzecz Szkoty;

4)100 % frekwencje;

5)prace w wolontariacie;
6)osiggniecia sportowe i naukowe.

. Uczen moze by¢ nagrodzony:
1)pochwatg wychowawcy;

2)listem pochwalnym wychowawcy;
3)pochwatg Dyrektora;

4)nagroda rzeczowa lub finansowa.
. O przyznanej uczniowie nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicdw nagrodzonego

ucznia.
. Nagrodzony uczen lub jego rodzice mogg wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.

. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 4 rozpatruje Dyrektor. Decyzje Dyrektora sg

ostateczne.
§61
Kary

. Karze podlega naganne postepowanie ucznia w szkole oraz poza nig, jesli szkota zostata

poinformowana o niewtasciwym zachowaniu.
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2. W Szkole ustala sie nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie przez nauczyciela;
2) upomnienie przez wychowawce;
3) nagana wychowawcy;
4) upomnienie Dyrektora;
5) nagana Dyrektora i powiadomienie rodzicow;

6) skreslenie ucznia petnoletniego z listy ucznidw.

w

. Przy wymierzaniu kary przestrzega sie gradacji ich stosowania, z zastrzezeniem ust. 4.
4. W przypadku ucznia petnoletniego, ktory dopuscit sie czyndw wymienionych w § 62

ust. 3 nie stosuje sie zasady gradacji kar.

Ul

. W nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia mogg by¢ stosowane kary bez
zachowania zasady gradacji kar:
1)niszczenie mienia szkolnego;
2)umysine spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia;

3)stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych.

(0]

. O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicéw.

~

. Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice mogg odwotaé sie do Dyrektora. Odwotanie
sktada sie na piSmie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicéw

o ukaraniu dziecka. Odwotanie sktada sie na piSmie i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

(o]

. Po rozpatrzeniu odwotania Dyrektor moze:
1) podtrzymacd zastosowang kare i wydaé stosowne uzasadnienie;
2) obnizy¢ lub anulowad kare.
9. Odpowiedni wpis o zastosowanej wobec ucznia karze powinien zosta¢ odnotowany
w dzienniku lekcyjnym oraz protokotach klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej.
§ 62

Skreslenie z listy ucznidow

1.Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia petnoletniego z listy ucznidw
w przypadkach okreslonych w statucie szkoty.

2.Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzgdu uczniowskiego.

3.Skredlenie z listy ucznidw petnoletnich moze nastgpi¢ w przypadkach:
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1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia nieprzerwalnie przez jeden miesigc
(tzn. 30 dni) na zajeciach edukacyjnych;

2) popetnienie przestepstwa na terenie szkoty lub poza nig jesli uczen jest na
zajeciach organizowanych przez szkote;

3) skazania prawomocnym wyrokiem za popetnione przestepstwo;

4) naruszenia nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej cztonka spotecznosci
szkolnej;

5) wielokrotnego naruszania w sposéb razgcy norm wspotzycia spotecznego po
wyczerpaniu kar poprzedzajgcych skreslenie;

6) picia alkoholu na terenie szkoty lub przebywania w szkole w stanie wskazujgcym
na spozycie alkoholu;

7) zazywanie narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych na terenie szkoty lub
przebywanie w szkole pod wptywem narkotykéw Ilub innych srodkéw
odurzajgcych;

8) posiadanie i rozprowadzanie narkotykow i innych srodkéw odurzajacych;

9) uprawiania prostytucji.

§ 63

Procedura skreslenia z listy uczniow

Tryb postepowania w przypadku skreslenia ucznia z listy ucznidw jest nastepujacy:

1) sporzadzenie notatki stuzbowej o incydencie i ewentualnie zataczenie protokotu
zeznan Swiadkow (w celach dowodowych);

2) sprawdzenie, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w statucie szkoty jako
przypadek upowazniajgcy do podjecia decyzji o skresleniu;

3) zebranie dowoddéw w sprawie;

4) zebranie opinii i wyjasnien stron (w tym ucznia i jego rodzicow);

5) poinformowanie ucznia o wszczetym postepowaniu i o prawie do wskazania
rzecznikdw obrony (wychowawca, pedagog);

6) podjecie uchwaty dotyczacej skreslenia (wnioski z dyskusji mogg by¢ zawarte
w protokole Rady Pedagogicznej).

7) zapoznanie samorzgdu uczniowskiego z trescig uchwaty Rady Pedagogicznej;

8) sformutowanie pisemnej opinii samorzgdu uczniowskiego;
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9) poinformowanie ucznia i jego rodzicow o prawie do wglagdu w dokumentacje
sprawy oraz ustosunkowanie sie do dowodéw;

10) podjecie przez Dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy — zgodnie z wymogami
kodeksu postepowania administracyjnego;

11) dostarczenie decyzji uczniowi lub jego rodzicom;

12) poinformowanie ich o prawie do odwotania (zgodnie z kodeksem postepowania
administracyjnego uczen lub rodzic moze w ciggu 14 dni wnie$¢ odwotanie od
decyzji do kuratora oswiaty za posrednictwem Dyrektora i w przypadku
whniesienia odwotania Dyrektor wstrzymuje wykonanie decyzji do czasu jego
rozpatrzenia);

13) decyzja moze by¢ natychmiast wykonana tylko wtedy, gdy jest to niezbedne ze
wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia ludzkiego albo dla zabezpieczenia Szkoty

przed ciezkimi stratami.
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ROZDZIAL 8

PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOtY
§ 64
Przyjecie do klasy pierwszej
1.Szkota corocznie przeprowadza rekrutacje uczniéw do klas pierwszych wszystkich
typow szkot.
2.W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Dyrektor powotuje szkolng
komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng i wyznacza jej przewodniczgcego.
3.Rekrutacja do kas pierwszych odbywa sie w systemie elektronicznym.
4.Szczegodtowe zasady rekrutacji okresla regulamin rekrutaciji.
§ 65

Przechodzenie uczniow ze szkot

Szczegdtowe warunki przechodzenia ucznia ze szkoty regulujg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 9

CEREMONIAL SZKOLY
§ 66
1.Szkota posiada ceremoniat, ktéry jest jednoczesnie ceremoniatem Zespotu.

2.Ceremoniat Zespotu okresla statut Zespotu.

ROZDZIAt 10

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 67
1.Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2.Szkota prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrebnymi przepisami.
3.Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okredlaja
odrebne przepisy.
§ 68

1.Zmiany w statucie Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna.

Strona 78



Statut Liceum Ogoélnoksztalcacego w Zespole Szkol Ponadpodstawowych im. inz. Jozefa Marka
w Mszanie Dolnej

2.Z wnioskiem o zmiane statutu lub jego czesci mogg wystepowac: Dyrektor, Rada
Pedagogiczna, samorzad uczniowski.

3.W sprawach nieuregulowanych w statucie majg zastosowanie aktualnie obowigzujgce
przepisy prawa.

4.Kurator oswiaty moze uchyli¢ statut lub niektére jego postanowienia jezeli sg
sprzeczne z prawem.

5.Statut jest opublikowany w formie pisemnej i elektronicznej.

§ 69
Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2022 r. nr 3/2019/2020 Statut Liceum
Ogodlnoksztatcgcego w Zespole Szkdt Ponadpodstawowych im. inz. Jozefa Marka w Mszanie

Dolnej wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r.
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